Regulamin

Komisji Stopni Instruktorskich
Hufca ZHP Chrzanow
z dnia 27grudnia 2016 roku

Postanowienia wstepne

I. Niniejszy regulamin okresla zasady dzialania Komisji Stopni Instruktorskich przy Komendzie
Hufca ZHP Chrzanéw zwanej dalej Hufcowa Komisja Stopni Instruktorskich (HKSI).

II. Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktorych mowa o instruktorze, komendancie,
przewodniczacym KSI, przewodniku, podharcmistrzu i harcmistrzu, stosuje si¢ odpowiednio do
komendantki, przewodniczacej KSI, przewodniczki, podharcmistrzyni i harcmistrzyni.

ZASADY DZIALANIA, POWOLYWANIE I WEASCIWOSCI KOMISJI

1.HKSI dziala na podstawie Uchwaly nr 43 /XXXVIII Rady Naczelnej ZHP
z dnia 2 pazdziernika 2016r.

2. HKSI prowadzi proby na stopien przewodnika/przewodniczki.

3. Do préby w HKSI moze przystapic¢ instruktor posiadajacy podstawowy

przydzial stuzbowy na terenie dziatania Hufca Chrzanow ZHP.

ZADANIA KOMISJI

4. HKSI to zespo6t instruktorski wspotodpowiedzialny za rozwéj kadry instruktorskiej,
realizujacy swoje zadania poprzez:

- prowadzenie prob na stopnie instruktorskie zgodnie z nadanymi uprawnieniami oraz ich
monitorowanie,

- stosowanie roznorodnych form pracy z opiekunami na stopnie instruktorskie,

- wspolprace z innymi zespotami instruktorskimi (np. z Zespolem Kadry Ksztalcacej,
referatami itp.),

- stymulowanie rozwoju instruktorow,

- zbieranie i upowszechnianie materialow (najciekawszych) wypracowanych w trakcie realizacji
prob na stopnie,

- potwierdzanie stopni instruktorskich osobom ponownie ubiegajacym sie o czlonkostwo w
ZHP,

- systematyczne podnoszenie kwalifikacji swoich cztonkow,

- poradnictwo i konsultacje (osobiste, telefoniczne, mailowe).

TRYB PRACY KSI

5. Cztonkow HKSI, w tym przewodniczacego i jego zastepcow mianuje Komendant

Hufca ZHP Chrzanéw. Komendant hufca moze w trakcie kadencji wtadz hufca dokonac¢ zmian
personalnych w skladzie KSI.

- W sklad HKSI wchodzi min. 3 cztonkow.

6. Decyzje HKSI sa prawomocne w obecnosci 3 czlonkéw (w tym przewodniczacego lub jego
zastepcy).

7. Spotkania HKSI odbywaja sie, co najmniej raz na 2 miesiace, a terminarz spotkan jest
dostepny w Komendzie Hufca oraz w publikatorach elektronicznych hufca.

8. Zbiorki HKSI sa otwarte dla cztonkoéw Choragwianej Komisji Stopni Instruktorskich - zwanej
dalej ChKSI po wczesniejszym zgloszeniu telefonicznym lub mailowym. Czlonkowie ChKSI
uczestnicza w zbiorce na zasadach goscia z glosem doradczym.

9. HKSI raz do roku, w grudniu, przedstawia sprawozdanie ze swojej dzialalnosci Komendzie
Hufca oraz ChKSI.

10. HKSI po spelnieniu wymagan stawianych przez ChKSI, moze zawnioskowac do
Komendanta Choragwi o prawo do prowadzenia prob na stopien podharcmistrza/
podharcmistrzyni.



OTWIERANIE PROB NA STOPNIE INSTRUKTORSKIE

11. Instruktor (kandydat na instruktora) otwierajacy probe na stopnie w HKSI zobowiazany
jest do zlozenia elektronicznie do sekretarza HKSI, najpozniej na 7 dni przed terminem zbiorki
KSI nastepujacych dokumentow:

- wlasciwie wypelniony wniosek o otwarcie proby wedlug ustalonego wzoru stanowigcego
zatacznik 2 do niniejszego regulaminu, wraz ze zgoda bezposrednio przetozonego osoby
otwierajacej probe i zgoda opiekuna proby.

- proponowany program proby, (zalacznik 1) ulozony z opiekunem proby — przestany w wersji
elektronicznej (PDF),(DOC). Program proby musi spelnia¢ wymagania okreslone w Systemie
Stopni Instruktorskich dla danego stopnia. Po jego zatwierdzeniu wersja wydrukowana trafia
do akt.

Instruktor (kandydat na instruktora) przesyla proponowany program proby na adres e-mail:
ksi@chrzanow.zhp.pl najp6zniej na 7 dni przed terminem zbioérki HKSI. Jedynie przeslanie
dokumentow w wersji elektronicznej skutkowac¢ bedzie rozpatrzeniem sprawy. Dokumenty w
wersji pisanej nie beda przyjmowane przez komisje.

12. Na spotkanie HKSI instruktor (kandydat na instruktora) przychodzi wraz z opiekunem.
Obydwaj winni mie¢ optacone sktadki instruktorskie za rok biezacy i na zadanie okazac
stosowne dokumenty. Opiekun proby musi mie¢ zaliczona shuzbe instruktorska za miniony rok
harcerski.

13. KSI akceptuje opiekuna proby, przedstawionego przez otwierajacego probe, lub wyznacza
za jego zgoda innego opiekuna proby. Opiekun powinien mie¢ ukonczona jedna z form
ksztalceniowych adresowanych dla opiekunéw préb instruktorskich.

14. Przy otwarciu proby wymagane jest regulaminowe umundurowanie otwierajacego probe,
jak i opiekuna proby.

15. HKSI przeprowadza rozmowe z kandydatem i opiekunem, akceptuje program proby lub
konsultuje konieczne poprawki. KSI moze zaproponowac¢ do proby dodatkowe zadania. W
przypadku konsensu, program zatwierdzony przez KSI zostaje wydrukowany i przekazany
opiekunowi, probantowi i do akt HKSI.

16. Biorac pod uwage wyksztalcenie, doSwiadczenie i dotychczasowy przebieg stuzby
instruktorskiej instruktora (kandydata na instruktora) HKSI, w uzasadnionych przypadkach,
moze pominac wybrane wymagania na stopien opisujac to w karcie proby. Otwierajacy probe
musi udowodnic¢ ten fakt przed komisja.

17. Jednym z zadan na stopien przewodnika/przewodniczki jest rozpisanie z mentorem
Indywidualnej Sciezki Rozwoju Osobistego (czyli planu rozwoju poza harcerskiego — uzywajac
druku ze strony KSI).

18. Otwarcie proby nastepuje po zatwierdzeniu programu proby i opiekuna proby oraz po
przestaniu przez HKSI sprawozdania ze zbioérki do Komendanta Hufca. Komendant umieszcza
stosowna informacje w swoim rozkazie.

19. Przewidywany czas trwania o proby powinien by¢ okreslony przy otwarciu, Maksymalny
czas trwania proby wynosi do 2 lat, chyba Ze proba okresla go inacze;.

20. Instruktorow (kandydatéw na instruktoréow) zdobywajacych stopnie instruktorskie i
opiekunéw prob obowiazuje znajomosc i stosowanie sie do regulaminéw i uchwat
obowiazujacych w ZHP, a w szczegolnosci Uchwatly nr 42 /XXXVIII Rady Naczelnej ZHP z dn. 2
pazdziernika 2016 r. roku w sprawie systemu stopni instruktorskich.

ZAMYKANIE PROB NA STOPNIE INSTRUKTORSKIE

21. Instruktor (kandydat na instruktora) wnioskujacy o zamkniecie proby zobowiazany jest do
zlozenia elektronicznie do sekretarza HKSI, najp6zniej na 7 dni przed terminem zbiorki KSI
nastepujacych dokumentow:

- wlasciwie wypelniony wniosek o zamkniecie proby (zalacznik 3), wraz z opinia bezposredniego
przetozonego i komendanta zaliczajacego stuzbe instruktorska

- pisemny raport z przebiegu proby i jej dokumentacje (zataczniki, dyplomy ukonczenia
kurséw, opracowania metodyczne, repertuarowe itp.).
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22. Przygotowane na zamkniecie proby raporty i materiaty (zwtaszcza do rozpowszechniania w
ramach ZHP) powinny by¢ sporzadzone na nosniku elektronicznym (ptycie CD/DVD), ta kopia
pozostaje w dokumentacji HKSI.

Uwagal KSI zastrzega sobie prawo do upowszechniania dorobku préby na stopnie instruktorskie.

23. Na zbiorke HKSI instruktor (kandydat na instruktora) przychodzi z opiekunem, ktory na
pisSmie przedstawia opinie o zdobywajacym stopien oraz o przebiegu proby (we wniosku o
zamkniecie)

24. Przy zamknieciu proby wymagane jest regulaminowe umundurowanie zamykajacego probe,
jak i opiekuna proby.

25. Po pozytywnym zamknieciu proby, Komendant Hufca na wniosek HKSI przyznaje stopien
rozkazem. Warunkiem koniecznym jest przestanie przez sekretarza HKSI sprawozdania z
odbytej zbiorki HKSI.

ZASADY WERYFIKACJI POSIADANIA STOPNIA INSTRUKTORSKIEGO

26. Hufcowa Komisja Stopni Instruktorskich dokonuje weryfikacji stopni na podstawie
wniosku zainteresowanego.

27. HKSI w celu potwierdzenia faktu posiadania stopnia przewodnika/przewodniczki dokonuje
analizy dokumentow oraz zaciaga opinie innych instruktorow.

28. Po dokonaniu weryfikacji stopnia wnioskuje do Komendanta Hufca o potwierdzenie faktu
posiadania danego stopnia w rozkazie.

29. W przypadku potwierdzenia stopni wyzszych od przewodnika/przewodniczki, HKSI
wspomaga zainteresowanego w przygotowaniu stosownego wniosku do ChKSI na prosbe
wnioskujacego.

DOKUMENTACJA PRACY KSI

30. Dokumentacje pracy KSI stanowia:

- protokoty z posiedzen KSI,

- rejestr prowadzonych prob,

- kopie programow i wnioskow o otwarcie prob,

- dokumentacje zamknietych prob,

- dorobek prob instruktorskich z informacja o sposobie ich upowszechnienia
- dokumentacja pracy z opiekunami prob.

POSTANOWIENIA KONCOWE

31. Interpretacja zapiséw niniejszego Regulaminu nalezy do wlasciwosci HKSI.
32.W przypadkach nieujetych w powyzszym regulaminie obowiazuje Uchwata
nr 43 /XXXVIII Rady Naczelnej ZHP z dnia 2 pazdziernika 2016 r. w sprawie
systemu stopni instruktorskich.

Przewodniczacy KSI
hm. Stawomir Misiejuk



WYMAGANIA NA STOPNIE:

PRZEWODNIK - PRZEWODNICZKA

Idea stopnia

Swoja postawa propaguje harcerski system wartosci wynikajacy z Przyrzeczenia i Prawa
Harcerskiego. Poznaje siebie i motywy swojego postepowania. Pracuje nad wlasnymi
slabosciami i rozwija zdolnosci. Jest wzorem dla harcerzy. We wspoldziataniu z dziecmi i
mlodzieza znajduje radosc¢, umie byC starszym kolega i przewodnikiem. Bierze aktywny
udzial w zyciu druzyny, swiadomie stosujac metode harcerska i wykorzystujac przyktad
osobisty do realizacji celow wychowawczych. Ma poczucie odpowiedzialnosci za prace i
powierzona grupe. Wspottworzy hufcowa wspolnote. Ma swiadomos¢ wychowawczej roli
stuzby w harcerstwie.

Warunki otwarcia proby
1. Zlozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
2. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego realizacje wymagan.
3. Ukonczone 16 lat.

Wymagania

1. Ksztaltuje wlasna osobowos¢ zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym dokonat
samooceny i na tej podstawie ulozyl i konsekwentnie realizowal plan swojego
rozwoju.

2. Poglebia swoja wiedze i rozwija swoje zainteresowania.

3. Zachowuje wlasciwe proporcje w wypelnianiu obowiazkow wynikajacych
z przynaleznosci do roznych grup spotecznych (rodzina, szkota, druzyna, srodowisko
zawodowe).

4. Podejmuje stala stuzbe w swoim harcerskim srodowisku.

S. Bierze udziat w zyciu hufca.

6. W trakcie minimum 9-miesiecznej aktywnej shuzby w gromadzie/druzynie wykazat
sie umiejetnoscia pracy wychowawczej metoda harcerskg z dziecmi lub mlodzieza w
wybranej grupie wiekowej, w tym umiejetnosciami:

a) stosowania instrumentow metodycznych,

b) stosowania systemu matych grup,

c) tworzenia programu gromady/druzyny, jego realizacji
i podsumowania,

d) pracy z Prawem i Przyrzeczeniem / Prawem i Obietnica,

e) samodzielnego prowadzenia zbiorek

oraz uczestniczyt w:

f) organizacji wyjazdowych form pracy wykorzystujacych kontakt
z przyroda,

g) organizowaniu oraz przeprowadzeniu gier i form pracy w terenie
uwzgledniajacych wspoldziatanie i wspotzawodnictwo,

h) pozyskiwaniu Srodkow finansowych lub innych form wsparcia dzialalnosci
gromady/druzyny,

i) organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska gromady/druzyny i pelnit na nim
funkcje,

j) prowadzeniu dokumentacji niezbednej do dziatania gromady/druzyny,

k) wspolpracy ze sSrodowiskiem dziatania — rodzicami, szkola, itp.

7. Wykazal sie umiejetnoscia stosowania zasad dotyczacych umundurowania, musztry,
ceremoniatu harcerskiego w pracy z druzyna.

8. Wiedze zdobyta w harcerskiej literaturze i mediach wykorzystal w pracy
wychowawczej. Przeczytal minimum 3 ksiazki harcerskie.



Warunki zamkniecia proby

1.
2.

Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.
Przestrzeganie zasad ,Polityki ochrony bezpieczenstwa dzieci w ZHP” oraz innych
przepisow dotyczacych zasad bezpieczenstwa  w pracy z dziecmi
1 mlodzieza.

. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci na poziomie stopnia harcerki orlej — harcerza

orlego.

. Ukonczenie minimum 15-godzinnego kursu pierwszej pomocy zawierajacego zajecia

w praktyce.
Pozytywnie oceniona stuzba w gromadzie/druzynie w okresie realizacji proby.
Ukonczenie kursu przewodnikowskiego.

Posiadanie wiedzy i umiejetnosci odpowiadajacych wymaganiom stawianym
wychowawcom wypoczynku.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia przewodnika jest granatowa podkladka pod krzyzem harcerskim i
granatowa lilijka na lewym rekawie munduru.

PODHARCMISTRZ - PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Okresla kierunki swojego rozwoju i je realizuje. Pracuje nad wtasnymi stabosSciami,
przetlamujac je. Przykladem osobistym Swiadomie i pozytywnie oddzialuje na otoczenie.
Rozumie ludzi i otaczajaca go rzeczywistoS¢ — reaguje na ich potrzeby. Systematycznie
stosuje stuzbe jako narzedzie harcerskiej pracy wychowawczej. Potrafi zauwazyc
sytuacje problemowe i je rozwigzywac. Umie spojrze¢ na nie szerzej, niz tylko z
perspektywy wlasnego sSrodowiska. Buduje swoj autorytet. Doskonali swa wiedze i
umiejetnosci wychowawcze. Dzieli sie nimi z kadra. Swiadomie i konsekwentnie stosuje
metode harcerska. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma wlasny poglad na sprawy
nurtujace jego Srodowisko harcerskie. Wzmacnia tozsamosc¢ harcerstwa.

Warunki otwarcia proby

1. Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmniej 12 miesiecy od
przyznania stopnia przewodnika.
2. Zaliczona shuzba instruktorska.
3. Ukonczone 18 lat.
4. Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego realizacje wymagan.
S. Brat udziat w doskonaleniu zastepowych, przybocznych.
6. Ma doswiadczenie na funkcji druzynowego lub przybocznego.
Wymagania
1. Wykazat sie¢ umiejetnoscig pracy nad soba, stawiania celow w Zyciu, podejmowania

gk Lo

o

dzialan (do ich realizacji), ich oceny i wyciggania wnioskow.

Podnosi swoje umiejetnosci i kwalifikacje.

Bierze czynny udzial w Zyciu otaczajacego go srodowiska spotecznego.

W swojej pracy instruktorskiej Swiadomie wykorzystuje shuzbe.

Wykazal si¢ umiejetnoscigq pracy w zespole, komunikowania si¢ oraz motywowania
innych. Zrealizowat zadanie instruktorskie na poziomie szczepu lub hufca.

Poglebit znajomosc¢ harcerskiego systemu wychowawczego oraz zasad metodyki grup
wiekowych.

. Stosuje metode harcerska w pracy z instruktorami.



8. Swiadomie stosuje System pracy z kadra.

9. Pracuje nad swoja postawa instruktorska. Doskonali swoje umiejetnosci harcerskie i
instruktorskie — w trakcie proby bral udzial w minimum 2 wybranych formach
ksztalceniowych.

10.Przygotowat sie do roli opiekuna proby na stopnie instruktorskie.

11.Pozyskal sojusznikow do dziatalnosci harcerskie;.

12.Pelnit funkcje instruktorska w czasie roku harcerskiego i byl cztonkiem komendy
kolonii/obozu lub zimowiska.

13.0Orientuje sie w  historii 1 aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta
z harcerskiej literatury i mediow. Przeczytal minimum 3 wybrane ksiazki harcerskie.

14.Wykazal sie znajomoscia przepisow finansowych i organizacyjnych oraz zasad
prowadzenia obozu harcerskiego odpowiadajacych wymaganiom stawianym
kierownikom wypoczynku.

15.Wykazal sie umiejetnoscia pozyskiwania sSrodkow na dziatalnosc¢ harcerska.

Warunki zamkniecia proby
1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.
2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.
3. Ukonczenie kursu podharcmistrzowskiego.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia podharcmistrza jest zielona podkladka pod krzyzem harcerskim
i zielona lilijka na lewym rekawie munduru.

HARCMISTRZ - HARCMISTRZYNI

Idea stopnia
Dba o swo6j wszechstronny rozwdj. Stara sie dotrze¢ do prawdy o sensie zycia.
Konsekwentnie realizuje swoje cele zyciowe. Osiagnat zalozona przez siebie dojrzatos¢ w
zyciu rodzinnym, zawodowym i spolecznym. Kreuje rzeczywistoS¢. Jest znaczaca
osobowoscia w zespole instruktorskim, z ktorym aktywnie pracuje w sSrodowisku
swojego dzialania. Dzieli sie¢ wlasnymi doswiadczeniami Zyciowymi i wychowawczymi i
przekltada je na trwaty dorobek. Po mistrzowsku stosuje harcerski system wychowawczy.
Ma duza wiedze i umiejetnosci w zakresie samodzielnego kierowania zespotem. Potrafi
inspirowac i organizowac swoje Srodowisko do potrzebnego spotecznie dziatania. Wplywa
na oblicze harcerstwa, buduje jego tozsamosc. Jest wzorem dla instruktorow.

Warunki otwarcia proby

1. Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmniej 12 miesiecy od
przyznania stopnia podharcmistrza.
Zaliczona stuzba instruktorska.
Ukonczone 21 lat.
Przedstawienie KSI programu swojej proby zapewniajacego realizacje wymagan.
Udziat w ksztalceniu kadry.

b

Wymagania

1. W swiadomy sposob okresla i realizuje wlasne plany Zyciowe.

2. Pogtebia swoja wiedze zawodowa.

3. Poza swoimi zainteresowaniami zawodowymi poznaje wybrana dziedzine nauki lub
kultury.

4. Swiadomie stosuje harcerski system wychowawczy, upowszechnia go i dzieli sie
wlasnymi doswiadczeniami.

5. Przygotowat sie do roli opiekuna proby na stopien podharcmistrza i harcmistrza.



8.
9.

Kierowal zespotem instruktorskim. W jego dzialaniu ksztaltowal postawy oraz
poszerzal wiedze i umiejetnosci instruktorow.

Wykazal sie¢ skutecznym stosowaniem Systemu pracy z kadra w kierowanym przez
siebie zespole instruktorskim.

Zrealizowal zadanie instruktorskie na poziomie choragwi lub Zwigzku.

Opracowat i upowszechnil materialy programowo-metodyczne jako wktad w dorobek
Zwiazku.

10.W trakcie proby wukonczyt kurs harcmistrzowski lub aktywnie uczestniczyt

w minimum 2 innych formach wymiany doswiadczen poziomu harcmistrzowskiego
(kursy, warsztaty, seminaria, konferencje itp.).

Warunki zamkniecia proby

1.
2.
3.

4.
5.

Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.
Osiagniecie sukcesu w wybranej dziedzinie.

Prowadzenie obozu (kolonii) lub zimowiska w okresie od zdobycia stopnia
podharcmistrza. Uzyskanie pozytywnej oceny swojej pracy.

Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.

Pelnienie funkcji opiekuna pozytywnie zakonczonej proby na stopien instruktorski

w okresie od zdobycia stopnia podharcmistrza.

Oznaka stopnia
Oznaka stopnia harcmistrza jest czerwona podkiladka pod krzyzem harcerskim
i czerwona lilijka na lewym rekawie munduru.



